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   PROCEDIMIENTO ELEGIR Y HACER SEGUIMIENTO 

AL GOBIERNO ESCOLAR

	FECHA: Marzo 9 de 2020
	VERSIÓN: 1
	CÓDIGO: P-GD-DE-04
	PAGINAS: 1 A 7

	MACROPROCESO: DIRECTIVO

	PROCESO: Gestión y direccionamiento estratégico.
	SUBPROCESO: Elegir y hacer seguimiento al gobierno escolar

	ALCANCE: Aplica para la elección del Consejo Directivo, .Consejo de Padres, Consejo de Estudiantes,Comité de Convivencia, Personero, Contralor, Representantes de grupo,  Representante de Docentes , Padres y Estudiante  al Consejo Directivo 
	OBJETIVO: Elegir los estamentos de apoyo para la gestión y dirección del proyecto educativo de la IE La Milagrosa de Bello – Antioquia.

	RESPONSABLE: Rector.
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	No.
	ACTIVIDAD


	RESPONSABLE
	DESCRIPCIÓN
	REGISTROS



	No
	ACTIVIDAD


	
	RESPONSABLE
	DESCRIPCIÓN
	REGISTROS

	1

	Elaborar Proyecto de Democracia
	P
	 Docentes del área de Sociales
	Los docentes del área de Sociales planean, elaboran, revisan, ajustan, documentan el proyecto de Democracia en el formato institucional. Incluyendo en el proyecto un presupuesto para la realización de todas las actividades previstas vigentes

	Proyecto de Democracia y DD.HH en formato institucional.

	2
	Elaborar Cronograma de Actividades del Proyecto Democracia y 

Convocar la postulación de candidatos a todas las elecciones
	P
	Docentes área de Sociales 
Rector
	Considerando que las elecciones deben realizarse máximo a los 45 días de iniciado el calendario de clases, los docentes del área de Sociales y el rector se reúnen para definir las fechas en que se realizarán las elecciones de: Personero, Contralor, Consejo de Padres, Consejo de Estudiantes, Representantes al Consejo Directivo de los docentes, los padres,  los egresados y los representantes de grupo.  

El rector, después de revisar y corregir el cronograma para las elecciones del gobierno escolar, emite una resolución donde lo aprueba y convoca a la comunidad educativa a postularse para ser elegidos en todos los estamentos del Gobierno Escolar para el año académico vigente.

	Cronograma aprobado.
Resolución con Apertura de Inscripciones para el gobierno escolar.

	
	
	
	
	
	

	ELECCIÓN DE REPRESENTATE DE LOS PADRES AL CONSEJO DIRECTIVO

	3
	Preparar la Asamblea de Padres para la elección del representante
al Consejo Directivo
	P
	Docentes área de Sociales
	Documentar la normatividad vigente, y las funciones que debe cumplir, el representante de los padres ante el Consejo Directivo.

Preparar los formatos para las actas de votación, y listas de asistencia.

Definir el perfil para los candidatos a representante de los padres al Consejo Directivo.

Definir tiempos de intervención de los candidatos ante la asamblea.
	Documentos con las funciones que debe cumplir el representante de los padres al Consejo Directivo.
Formatos de votación y listas de asistencia.

Perfiles de los representantes de los padres al Consejo Directivo.

Programa detallado para la Asamblea de Padres.

	4
	Citar a la Asamblea de Padres para la elección
	P
	Rector
	El rector emite una circular convocando a la PRIMERA Asamblea de Padres del año, para la elección del representante de los Padres al Consejo de Padres y al Consejo Directivo, con un tiempo de al menos 5 días calendario de aviso para que la mayoría pueda programarse y participar.

	Circular citando a la Asamblea de Padres

	5
	Elegir los Representantes de los Padres al Consejo de Padres
	H
	Rector
	Iniciar la Asamblea tomando la asistencia de los padres de familia.

Reunión con los directores de grupo para luego, dar lectura del perfil y funciones a realizar por el representante de los padres al Consejo de Padres y al Consejo Directivo.

Buscar 2 postulaciones por cada grupo, para titular y suplente, tanto para el Consejo de Padres como para el Consejo Directivo.
Se realiza la votación con actas, el conteo y la elección de los dos padres representes al Consejo Directivo, y los dos representantes por cada grupo al Consejo de Padres.

	Listas de asistencia
Planchas de votaciones

Acta de la Asamblea



	6
	Posesión de los Representantes elegidos
	H
	Consejo Directivo
Rector
	El Consejo Directivo vigente ratifica la elección de los representantes de los padres de familia al Consejo Directivo (titular y suplente), y de los representantes de los padres al Consejo de Padres (dos por cada grado).
Convocar y realizar un acto público de posesión de los elegidos, para presentar a la comunidad los nuevos 2 representantes de los padres al Consejo Directivo, y los representantes al Consejo de Padres de Familia.
	Acta de Consejo Directivo.
Acta de Posesión firmada por los elegidos.
No se realiza

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ELECCIÓN DEL REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES AL CONSEJO DIRECTIVO

	7
	Preparar la elección del estudiante
	P
	Líder Proyecto de Democracia
	Diseñar el instrumento de elección (virtual o tarjetones).

Definir y socializar el perfil para los candidatos a representante de los estudiantes al Consejo Directivo.

Establecer los tiempos y condiciones de intervención de los candidatos ante los estudiantes de los grados de 11°
	Instrumento de votación.

Perfil del representante de los estudiantes al Consejo Directivo.

Programa para el día de la elección del representante.

	8
	Convocar a la Postulación
	P
	Líder proyecto Democracia
	Del último grado que tiene la institución se convoca a los estudiantes para postularse, dando a conocer el perfil y funciones a seguir.


	Formularios de inscripción 

	9
	Elegir candidatos y posesión


	H
	Líder Proyecto de Democracia
	Realizar las votaciones en las fechas indicadas en el cronograma por parte de Secretaria de Educación del municipio de Bello.
Conjuntamente con los otros miembros del Gobierno escolar se realiza la posesión.  
	Formato de resultados de las Votaciones.

Listas de asistencia.

Acta de posesión firmada.

credenciales



	
	
	
	
	
	

	ELECCIÓN DEL REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES  AL CONSEJO DIRECTIVO

	10
	Preparar la elección del docente
	P
	Líder proyecto Democracia
	Diseñar el instrumento de elección (virtual o tarjetones).

Definir y socializar el perfil para los candidatos a representante de los docentes al Consejo Directivo.

Establecer los tiempos y condiciones de intervención de los candidatos ante los docentes.

	Instrumento de votación.

Perfil del representante de los del docente al Consejo Directivo.

Programa para el día de la elección del representante de los docentes.

	11
	Convocar a la Postulación
	P
	Líder proyecto Democracia
	En reunión de docentes se convoca a los docentes, nombrados en propiedad, para postularse como representante al Consejo Directivo dando a conocer el perfil y funciones a seguir, e indicando que deben postularse como representantes de Básica Primaria y como representantes de los docentes de Básica Secundaria y Media Académica.

	Lista de asistencia.

Acta de reunión de Docentes.

	12
	Elección de candidatos y posesión


	H
	Líder Proyecto de Democracia
	Realizar las votaciones en las fechas indicadas en el cronograma, generalmente en la primera semana institucional.
Conjuntamente con los otros miembros del Gobierno escolar se realiza la posesión de representante de los docentes de Básica Primaria, y otro representante de los docentes de Básica Secundaria y Media Académica.
	Formato de resultados de las Votaciones.

Listas de asistencia.

Acta de posesión firmada, del representante de los docentes al Consejo Directivo.



	ELECCIÓN DEL PERSONERO Y CONTRALOR

	13
	Preparar el proceso de elección del Personero

	p
	Líder Proyecto de Democracia

Docentes del área de Sociales
	Revisar y ajustar  los perfiles incluidos en el PEI para los candidatos a PERSONERO Y CONTRALOR: que incluyen buen rendimiento académico, excelente disciplina y una antigüedad en la IE La Milagrosa de 2 años como mínimo.
Socializar con los grados 10° y 11° los  instrumentos de elección (virtual o tarjetón), para los cargos de Personero y Contralor.
Establecer los tiempos y condiciones de intervención de los candidatos ante los estudiantes tanto de básica primaria, como de básica secundaria y media.

Preparación de documento con las funciones del Personero y Contralor según el PEI, para socializarlas con los estudiantes de la IE.

Preparar la logística para la jornada de votación (tarjetones, urnas, jurados, testigos electorales).


	Perfiles según el PEI.
Actas de inscripciones 
Programa detallado del acto público de campaña de los candidatos a Personero y Contralor.

Documento con las funciones del Personero y Contralor.

Instrumentos de votación y programa detallado para la jornada de votación. 

	14
	Motivar la postulación de candidatos 


	P
	Líder Proyecto de Democracia 

Rector

Docentes área de Sociales
	El docente líder capacita a los estudiantes de 10° y 11° sobre el papel del Personero y Contralor y reflexiona sobre la función democrática para motivarlos a Auto-postularse para las elecciones.
Convocar a los estudiantes a postularse de 10° para postularse a CONTRALOR y a los estudiantes de 11° para postularse para PERSONERO y presentar propuesta como candidato.

Recibir propuestas de los estudiantes, y retroalimentar al Docente líder el proyecto de democracia, y verificar cumplimiento del perfil. Dar aval para presentar las propuestas en las inscripciones para las elecciones.


	Piezas de las campañas

	15
	Inscripción de candidatos 


	P
	Docentes de Sociales
Coordinador
	Recibir la postulación de candidatos con sus propuestas avaladas por docentes de sociales y el líder del proyecto.

	Formularios de Inscripción de Candidatos.

	16
	Realizar campaña


	H
	Cada candidato y sus 3 colaboradores
	Cada candidato da a conocer sus propuestas mediante campañas, debates, foros, visitas a las aulas, publicidad, diseño de logos, entre otros.

Puede realizarse campaña hasta 8 días calendario antes del día de la elección.


	Fotos.
Piezas publicitarias.

	17
	Elegir los Jurados de Votación
	P
	Docentes de Sociales de los grados 9°
	Los docentes del área de Sociales en los grados 9°, ocho días calendario antes de la jornada de votación, seleccionan como jurados a 10 estudiantes mujeres, y 10 estudiantes hombres del grado 9° y los capacitan en una jornada de 1 hora para que actúen como jurados en parejas en las mesas de votación.

	Formulario E 14
Actas de jurados 

Registro fotográficos



	18
	Realizar elección


	H
	Rector

Líder Proyecto de Democracia 


	Realizar las votaciones según el cronograma de elección del gobierno escolar, realizar conteo y escrutinios y acta con los resultados.

	Registros en el software para la votación virtual.

Formulario E 14

Acta del Resultado de la votación firmada por todos los jurados.


	19
	Realizar posesión


	H
	Rector
	Realizar posesión en Acto Cívico especial en el mes de Marzo, con todos los otros estamentos del Gobierno escolar elegidos.
	Resolución rectoral con los resultados de las elecciones.

Acta de posesión firmada.
Credenciales de los Elegidos.



	20
	Realizar seguimiento al proceso


	V
	Rector
	Revisar que se hayan elegido la totalidad de los representantes del Gobierno Escolar y que estén cumpliendo con sus funciones tanto en asistencia a las reuniones como cumplimiento de los planes de trabajo.
	Indicadores.
Actas de reuniones 

	21
	Rendición de Cuentas
	V
	Representantes del Gobierno Escolar elegidos
	En Acto Cívico a mitad del año (Julio), y en el Acto Cívico de entrega del cargo al año siguiente, tanto el Contralor como el Personero presentan un informe público sobre su gestión. Replantear el informe final

	Registro fotográfico
Publicación en el periódico mural 

Registro fotográfico

	22
	Tomar acciones de mejora


	A
	Rector

Docentes del proyecto
	De acuerdo con los resultados del seguimiento tomar acciones preventivas, correctivas y de mejoramiento.

Si los candidatos no cumplen sus funciones puede realizarse revocatoria del mandato y convocar nuevamente a elecciones.
	Formato acciones preventivas, correctivas y de mejoramiento.



	
	
	
	
	
	

	ELECCIÓN DE LOS REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES DE CADA GRADO ANTE EL CONSEJO DE ESTUDIANTES

	23
	Preparar la elección de  los estudiantes
	P
	Líder Proyecto de Democracia
	Diseñar el instrumento de elección (virtual o tarjetón).

Definir y socializar el perfil para los candidatos a representante de los estudiantes al Consejo Estudiantil desde el PEI y La ley General de Educación 
Establecer los tiempos y condiciones de intervención de los candidatos ante los estudiantes de su grado.
	Instrumento de votación.

Perfil del representante de los estudiantes al Consejo Estudiantil.
Programa para el día de la elección de los  representantes de cada grado.

	24
	Convocar a la Postulación
	P
	Líder proyecto Democracia
	Se convoca a los estudiantes de todos los cursos para postularse, dando a conocer el perfil y funciones a seguir.


	Taller de Elección en Dirección de grupo
Actas de votación

Credenciales 

	25
	Elegir candidatos y posesión


	H
	Líder Proyecto de Democracia
	Realizar las votaciones en las fechas indicadas en el cronograma.

Conjuntamente con los otros miembros del Gobierno escolar se realiza la posesión.  
	Listas de asistencia.

Acta de posesión firmada.
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